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Der erste 6kologische Lebensversicherer

Die Gesellschaft

Die oeco capital Lebensversicherung AG ist der , erste
Okologische Lebensversicherer” Deutschlands: In ihrer
Satzung hat sie sich ausdriicklich zu einer nachhaltigen
und umweltfreundlichen Kapitalanlagepolitik verpflichtet.
Im Jahr 2006 hat sie ihr Umweltmanagementsystem nach
ISO 14.001 zertifizieren lassen; seit Sommer 2008 ist

sie auBerdem nach EMAS (EG-Oko-Audit-Verordnung)
validiert.

Neben einer herausragenden Position, was die Umset-
zung der Forderung nach einer nachhaltigen Kapital-

anlage angeht, zeichnen sich die Angebote auch durch
ein hervorragendes Preis-Leistungs-Verhaltnis mit einer
besonderen Betonung der garantierten Leistungen aus.

In aktuellen Presseverdffentlichungen wird uns dies von
dritter Seite regelmaBig bestétigt.

Allen Vertriebspartnern steht eine breite Produktpalette
aus allen drei Schichten zur Verfligung, die durch Zusatz-
versicherungen flexibel ergdnzt werden kann. Das Bau-
steinprinzip erméglicht individuelle Versorgungslésungen
fur jeden Bedarf.

Schicht I:

e Basis-Rente — wahlweise mit Beitragsriickgewahr;
Todesfallkapital zur Verrentung an berechtigte Hinter-
bliebene bei Tod nach Rentenbeginn oder Witwen-/
Witwerrente; Flexibler Rentenbeginn durch Options-

phase; flexible Beitragszahlung durch Sonderzahlungen.

e Basis-Rentef"r — zusitzlich mit erhéhter Altersrente
bei Pflegebedurftigkeit zu Rentenbeginn — ohne Mehr-
beitrag.

Schicht II:

e Forder-Rente mit besonders hohen garantierten
Leistungen.

e Forder-Rentefr — zusatzlich mit erhohter Altersrente
bei Pflegebedurftigkeit zu Rentenbeginn — ohne Mehr-
beitrag.

e Direkt-Rente — wahlweise mit Beitragsriickgewéhr,
Optionsphase, Rentengarantiezeit oder Witwen-/
Witwerrente, Berufsunfahigkeitsabsicherung.
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Wir bieten ,echte” ungezillmerte Tarife mit hohen
Werten fiir Arbeitnehmer, hohen Ubertragungswerten
bei Arbeitgeberwechsel und hohen Garantiewerten
und sorgen fir das geringstmogliche Haftungsrisiko
fur den Arbeitgeber.

e Unterstiitzungskasse CORDIAL Versorgungs-
Management e.V. Breites Tarifspektrum, eigene Versor-
gungszusagen fir jeden Versorgungsberechtigten.

Schicht IlI:

e Privat-Rente

e Risikoversicherung — mit , terminal illness* Kompo-
nente und , oeco fit" Konditionen fiir besonders risiko-
bewusste Kunden.

e ,junior BASIC" — bietet umfassenden Versicherungs-
schutz fur ein Kind bei Erwerbsunfahigkeit, Invaliditat,
Pflegebedurftigkeit und vielen Krankheiten. Die inte-
grierte Mehrleistung bei Pflegebedurftigkeit schafft
einen hohen Zusatznutzen und kostet keinen Mehr-
beitrag!

Gleichzeitig bietet junior BASIC beispielhafte Erho-
hungs- und Umstellungsoption sowie den Aufbau
einer lebenslangen privaten Altersversorgung.

Neu: Das Hochsteintrittsalter wurde von 12 auf

21 Jahre angehoben. Damit sind alle Kinder zwischen
einem halben Jahr und 21 Jahren versicherbar.

e ,o0eco futur” — die neue Rentenversicherung der oeco
capital mit erhdhter Altersrente bei Pflegebedirftigkeit
zum Rentenbeginn und zahlreichen Bedingungs- und
Leistungsvorteilen.

Neben der privaten Altersvorsorge ist auch die Absiche-
rung fur den Pflegefall immer starker Bestandteil der
finanziellen Lebensplanung. Hier setzt oeco futur an —
mit besonders flexiblen Gestaltungsmaoglichkeiten wéh-
rend der gesamten Vertragsdauer. oeco futur ist die
ideale Ergdnzung der klassischen Pflegefallabsicherung.

AuBerdem bieten wir (in Abhdngigkeit vom
gewadbhlten Tarif) eine breite Palette an Zusatz-
versicherungen:
o Berufsunféhigkeits-Zusatzversicherung in

zwei Varianten (als BUZ und als BUZplus).
e Hinterbliebenenrenten-Zusatzversicherung.
e Risiko-Zusatzversicherung.
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